
Отчёт об исполнении муниципального задания за 2013 год МОБУ «Лапазская сош».

	Наименование показателя 
	Единица измерения 
	Значение, утвержденное в муниципальном задании на отчетный финансовый год 
	Фактическое значение за отчетный  финансовый год 
	Характеристика причин отклонения от запланированных значений 
	Источник (и) информации о фактическом значении показателя 

	Объемы муниципальной услуги 

	1. В натуральных показателях: количество детей, получивших полный пакет занятий по утвержденному учебному плану учреждения 
	 человек
	76
	76
	
	Форма № ОШ-1 утвержденная приказом Росстата

	В стоимостных показателя: Представление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам
	Тыс. рублей
	6070,6
	6315,2
	
	Отчёт об исполнении ПФХД

	Затраты на содержание имущества
	
тыс. рублей
	1050,8
	1028,6
	
	

	Дотация питания 
	Тыс. рублей
	217,7
	153,8
	
	

	итого
	Тыс.рублей
	7339,1
	7497,5
	
	

	Количество муниципальной услуги 


	Количество дней, в течение которых ОУ не работало в связи с нарушением температурного режима, а также в связи с нарушением организации работы водоснабжения и водоотведения, в год 
	дни
	-
	-
	
	

	Выполнение учебного плана школы. Полнота реализации образовательных программ. Выполнение учебных программ.
	Процент 
	100%
	100%
	
	Количество часов и запись тем в классном журнале в соответствии с календарно-тематическим планированием по предметам.

	Обеспеченность общеобразовательных учреждений компьютерной техникой. 
	Кол-во обучающихся на один компьютер 
	Не более 12 учащихся 
	7,6 учащихся 
	
	К – общее кол-во учащихся
В- общее кол-во компьютеров.

	Результаты государственной (итоговой)  аттестации  в новой форме. Уровень обученности выпускников 9 классов по русскому языку.
	процент
	Не менее 85%
	100%
	
	Протоколы с результатами 
К1- кол-во учащихся 9  классов, сдавших экзамен на «3» и выше
К2 – кол-во учащихся 9 классов,  сдававших экзамен по русскому языку в новой форме.

	Результаты единого государственного экзамена по русскому языку и математике. Уровень обученности выпускников 11 классов.
	процент
	Не менее 99 %
	100%
	
	Протоколы с результатами 
К1- кол-во учащихся 11  классов, набравшие баллы выше установленного минимального балла.
К2 – общее  кол-во учащихся 11 классов,  сдававших единый государственный экзамен. 

	Удельный вес учащихся получивших основное общее образование 
	процент
	100 %
	100%
	
	Документы о выдаче аттестатов.
К1- кол-во учащихся, получивших основное общее образование.
К2 – общее кол-во учащихся 9 классов.

	Удельный вес выпускников 11(12) классов муниципальных общеобразовательных учреждений, получивших аттестат об образовании, в общей численности выпускников 11 классов.
	
процент
	100%
	100%
	
	Документы о выдаче аттестатов.
К1- кол-во учащихся, 11 классов, прошедших государственную итоговую аттестацию.
К2 – общее кол-во учащихся 11  классов, допущенных к государственной итоговой аттестации.

	Удельный вес обучающихся, охваченных дополнительным образованием, организованным школой 
	процент
	Не менее 33%
	86%
	
	К1 – кол-во учащихся, охваченных дополнительным образованием, организованным в школе.
К2- общее кол-во учащихся

	Охват учащихся в учреждении горячим питанием 
	процент
	100%
	100%
	
	К1 – кол-во учащихся, охваченных горячим питанием.
К2 – общее кол-во учащихся 

	Соответствие расписания занятий 
Требованиям СанПин 
	Абсолютный показатель
	соответствует
	соответствует
	
	Учебный план, СанПин, расписание занятий.

	Наличие программы (проекта) развития ОУ на 3-5 лет 
	Абсолютный показатель
	Да/нет
	да
	
	Программа развития ОУ

	Доля аттестованных педагогических работников 
	процент
	100%
	73%
	
	Положение об аттестации работников

	Укомплектованность штатов педагогическими работниками: общая укомплектованность штатов 
	процент
	Не менее 95%
	100%
	
	Штатное расписание, тарификация

	Наличие у педагогов высшего профессионального образования и (или) средне специального образовании 
	
проценты

	100%
	100%
	
	Тарификация 

	Наличие внутренней (собственной) и внешней систем контроля за деятельностью Учреждения, а также за соответствием качества выполнения муниципального задания.
	Абсолютный показатель
	Да/нет
	да
	
	Правила, инструкции, методики, положения Учреждения.

	Степень удовлетворенности родителей, % от общего числа опрошенных. 
	процент
	90-95%
	91%
	
	Анкеты 

	Обеспечение безопасности в ОУ (правил пожарной безопасности, требования Роспотребнадзора и охраны труда).
	процент
	Да/нет
	да
	
	Да 

	Участие детей, сотрудников ОУ в различных районных, областных и всероссийских мероприятиях (выставках, конкурсах и т.д.)
	Абсолютный показатель
	Да/нет
	да
	
	Грамоты, дипломы, сертификаты участников 

	Наличие Интернет – сайта, электронной почты в ОУ
	Абсолютный показатель
	да /нет
	да
	
	Адрес сайта



Сроки предоставления отчетов об исполнении муниципального задания.
Сроки предоставления отчетов об исполнении муниципального задания.
- Количественные показатели – ежеквартально (до 1 числа, следующего за отчетным).
- Качественные показатели – 1 раз в год (до 10 января года, следующего за отчетным).
- Отчетность об использовании предоставленной субсидии на выполнения задания по графику управления образования и по формам, являющимися приложениями к договорам о субсидировании. 
8.3. Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания. 
Отчет учреждения о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества ежегодно публикуется в средствах массовой информации, определенных отделом образовании по форме, утвержденной муниципальным правовым актом АМО.

Работа Учреждения по исполнения муниципального задания должна быть направлена на полное удовлетворение получателей Услуги,.. непрерывное повышение качества предоставления Услуги.
Руководитель Учреждения несет полную ответственность за исполнение муниципального задания и определяет основные цели, задачи и направления деятельности Учреждения в области совершенствования качества исполнения муниципального задания.

Руководитель Учреждения обязан:
- Обеспечить разъяснение и доведения муниципального задания до всех сотрудников Учреждения, предоставляющим муниципальную услугу. 
-Четко определить полномочия, ответственность и взаимодействие всего персонал Учреждения, предоставляющего Услугу, и контроль оказания муниципальных услуг, в том числе закрепить персональную ответственность за контроль качества в должностных инструкциях конкретных работников, Приказом  по Учреждению;
- Организовать информационное обеспечение процесса предоставления Услуги;
- обеспечить внутренний контроль за соблюдением требований выполнения муниципального задании;
- обеспечить выработку предложений по совершенствованию процедуры исполнения муниципального задания. 

Финансовое обеспечение выполнения задания.

Финансовое обеспечение выполнения установленного задания на оказание услуг осуществляется в форме субсидии бюджетному учреждению на возмещение затрат по оказанию муниципальных услуг физическим лицам и производится в безналичной форме путем ежемесячного перечисления денежных средств на расчетный счет Учреждения в соответствии с установленным кассовым планом.
 Предоставление Учредителем субсидии из муниципального бюджета на возмещение нормативных затрат на оказание услуги, связанной с выполнением установленного задания производится на основании соглашения между отделом образования МО Новосергиевский район и МОБУ «Лапазская СОШ».

2. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) муниципального задания.
3. Информация о результатах каждой проверки в отношении Учреждения, деятельность которого подлежит проверке, должна быть размещена на официальном сайте администрации Новосергиевского района. 


Директор МОБУ «Лапазская СОШ» _____________________________Никифоров А.А. 

